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ПОЛОЖЕНИЕ О   ТРУДОВОМ ОТРЯДЕ ШКОЛЬНИКОВ 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Трудовой отряд школьников (далее ТОШ) -добровольное объединение 

учащихся в возрасте от 7 до 17 лет, в летнее время принимающих участие в 

работах, не причиняющих вреда здоровью на пришкольном участке  МОУ 

СШ с. Чертановка 

1.2. Координацию деятельности ТОШ осуществляет администрация МОУ  

СШ с. Чертановка, в лице ответственного за пришкольный участок 

1.3. Администрация школы учитывает характер выполняемых работ и 

специфику труда школьников на основании действующего законодательства. 

14. В своей деятельности органы управления трудового объединения 

соблюдают Конвенцию ООН о правах ребенка и руководствуются 

Конституцией РФ и действующими законами Российской Федерации, 

решениями управления образования администрации МО Кузоватовский 

район по вопросам образования и воспитания обучающихся; правилами и 

нормами охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, 

санитарными правилами и нормами, настоящим Положением. 

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТОШ 

Основными задачами деятельности ТОШ являются: 

-содействие занятости несовершеннолетних; 

-получение начальных профессиональных навыков; 

-профилактика детской безнадзорности и правонарушений; 

-трудовое воспитание и пропаганда добросовестного отношения к труду. 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТОШ 

3. 1. В состав отряда входят: 

-ответственный,  из числа педагогических работников, на которых 

возлагается ответственность за жизнь и здоровье школьников в период 

трудовой деятельности; 

-члены отряда (численность отряда определяется исходя из условий ОУ и в  

зависимости от вида работ); 

3.2.Членом отряда может быть обучающийся в возрасте от 7 до 17 лет 

3.3. ТОШ формируется из подростков разного возраста  

3.4. В соответствии со ст. 92 Трудового кодекса Российской Федерации 

(далее ТК РФ)  

продолжительность рабочего дня в отряде устанавливается в зависимости от 

возраста (не более 3 часов в день); 

Члены отряда должны пройти инструктаж по технике безопасности и  

соблюдению учащимися санитарии и личной гигиены. 



Ответственный по  ТОШ: 

-ведет учет рабочего времени каждого члена отряда;  

-доводит задания до членов отряда; 

- ведет учет объема выполненных работ; 

-проводит работу по поддержанию дисциплины на рабочем месте, по 

соблюдению техники безопасности;  

-несет ответственность за своевременное качественное выполнение работ; 

-несет ответственность за соблюдение подростками ТБ на объектах работы, 

при передвижении к месту работы и наличие, хранение и исправное 

состояние инструмента. 

Ответственный  имеет право применять меры дисциплинарного воздействия 

к нарушителям трудовой дисциплины и правил внутреннего трудового 

распорядка. В случаях грубого нарушения уведомлять руководителя.  

3.5.Трудовой отряда имеет план мероприятий, согласованный с 

администрацией ОУ. 

3.6 Трудовой отряд работает на участке школы, занимается 

благоустройством двора школы, пришкольного участка. 

4. ОХРАНА ТРУДА 

С каждым членом ТОШ проводится вводный инструктаж по безопасности 

труда с регистрацией в журнале вводного инструктажа. 

Для обеспечения безопасности условий труда ответственным , проводится 

первичный инструктаж на рабочем месте с обязательным обучением технике 

безопасности по тем видам работ, где будет использоваться труд подростков. 

Первичный инструктаж должен включать следующие направления: 

общие сведения о технологическом процессе и оборудовании на данном  

рабочем месте (при наличии); 

безопасная организация и содержание рабочего места; 

безопасные приемы и методы работы;  

действия при возникновении опасной ситуации; 

порядок  подготовки к работе (проверка исправности оборудования,  

инструмента). 

Внеплановый инструктаж проводится при изменении видов работ.  

Целевой инструктаж проводится при выполнении разовых работ, не 

связанных с прямыми обязанностями по специальности (погрузка, выгрузка, 

уборка территории, проведении экскурсии на предприятии, массовых 

мероприятий (экскурсии, походы, спортивные соревнования и др.). 

О проведении первичного инструктажа на рабочем месте, внепланового, 

целевого  

инструктажей, проводивший инструктаж делает запись в журнале 

регистрации инструктажа 

 

5. МЕДИКО-САНИТАРНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ. 

5.1. По месту работы трудового отряда старшеклассников обеспечивается 

медицинское обслуживание членов отряда, контроль за соблюдением 

санитарных норм и правил труда, оказание первой медицинской помощи в 

медицинском пункте с. Чертановка 
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